ANEXO I

(Devera ser elaborado em papel timbrado da organiza¢do)

‘ DEMONSTRATIVO DE CUSTEIO DO SERVICO CONVENIADO

SAS

SERVICO

EDITAL

PROCESSO

TERMO DE

CONVENIO

VALOR

ITENS ELEMENTOS DE DESPESA MENSAL

1 RECURSOS HUMANOS

2 ENCARGOS SOCIAIS

3 FUNDO DE RESERVA

4 ALIMENTACAO

5 MATERIAIS PARA O TRABALHO SOCIOEDUCATIVO E
PEDAGOGICO

6 CONCESSIONARIAS

7 ALUGUEL

8 IPTU

9 HORAS TECNICAS

10 HORAS OFICINAS

1 DESPESAS DE ATIVIDADES EXTERNAS DE NATUREZA
SOCIOEDUCATIVA E DE LAZER
DESPESAS PARA ATIVIDADES SOCIOASSISTENCIAIS DE

12 ORIENTACAO, ENCAMINHAMENTO E APOIO NA
ACOLHIDA INDIVIDUAL OU GRUPAL

13 DESPESAS COM LOCACAO DE VEICULOS

14 DESPESAS DE TRANSPORTE E VESTUARIO

15 DESPESAS COM LAVANDERIA

16 DESPESAS DE HOSPEDAGEM EMERGENCIAL

17 DESPESAS DE RECAMBIO

18 OUTRAS DESPESAS

TOTAL 0

OUTRAS DESPESAS (DESCREVER)

ORD FUNCAO VALOR

1 Material de Escritorio e Expediente

2 Higiene e Limpeza

3 Reparo e Manutengdo do Imdvel

4 Transporte de Usuario e do Servigo (servigos especificos)

5 Internet de banda larga

6 Despesas com servigos de Contabilidade




Outras Despesas respeitada a finalidade e necessidade do servigo
conveniado (descrever e quantificar):

RECURSOS HUMANOS (DESCREVER - INDICAR O TURNO QUANDO FOR O CASO)

QUANT.  |FUNCAO 1218}1;%1 | REMUNERAGAO
0 0

Instrugoes de Preenchimento:

o Os dados do convénio deverdo ser preenchidos de acordo com as informagdes contidas

no Edital de Chamamento € Termo de Convénio.

o No campo ELEMENTOS DE DESPESA — VALOR MENSAL - devera conter a
previsao mensal de gasto para cada elemento.

o No campo OUTRAS DESPESAS (DESCREVER) — devera conter a previsao mensal
para cada item que compde o valor total informando no quadro anterior.

. No campo RECURSOS HUMANOS (DESCREVER) — devera ser preenchido todos os
dados solicitados no impresso para cada trabalhador social, portanto, no campo quantidade
devera ser sempre preenchido com “1”.

Observagao:
o Quando o convénio prever trabalhadores da mesma fung¢do em turnos diferentes,
devera constar esta informagao do turno uma vez que os valores dos salarios sao diferentes



